
  

     FICHE DE POSTE A POURVOIR 

 

Avenir Santé recherche en Ile-de-France                                             

un/une Chargé(e) de projet en prévention 

CDI (35h/semaine) 

L’employeur 

 Avenir Santé est une association nationale dont la vocation est de s’engager pour la 
santé des jeunes (les 12-25 ans) à travers des actions de prévention et de réduction 

des risques portant notamment sur les addictions, les accidents de la circulation, les 

risques auditifs et la vie affective et sexuelle. 

 

Celles-ci ont lieu en milieux festifs (soirées étudiantes, festivals, clubs etc.), dans les établissements d’enseignement (secondaire et supérieur), de formation (CFA), d’insertion et dans les structures sociales, dans l’espace public via des équipes 
mobiles de prévention, ainsi que sur internet. Elles concernent environ 300 000 

jeunes par an. 

www.avenir-sante.com  

 

Les missions 

Rattaché(e) à la coordinatrice prévention Ile-de-France, vous bénéficiez d’un accompagnement de proximité pour mettre en œuvre vos missions.  

 Le poste est principalement consacré au développement et à la mise en œuvre d’actions de prévention des conduites addictives par le développement des 

compétences psychosociale chez les professionnels encadrant les jeunes. En complément, vous participerez aux autres activités de prévention de l’association, 
notamment aux actions en milieux festifs, scolaires et universitaires. 

 

Vos missions principales : 

 Coordination opérationnelle du « projet régional de formation et 

d'accompagnement des professionnels du socio-éducatif à la prévention des 
pratiques addictives chez les jeunes et ce, par le développement des 

compétences psychosociales (CPS) » 

• Participer à la mise en œuvre et au suivi du projet ;  

• Contribuer à la conception, l’organisation et l’animation de 
formations/webinaires de formation à destination des professionnels 

encadrant les jeunes ;  

• Accompagner les structures et professionnels dans l’intégration des CPS dans 
leurs pratiques ;  

• Participer à la création et à l’adaptation d’outils et de supports pédagogiques ;  
• Assurer le suivi des actions, la collecte des données et la contribution au bilan et à l’évaluation des projets ;  

• Développer et entretenir les relations avec les différents partenaires ;  

• Participer aux réunions de projets et à la coordination avec les différents 

acteurs. 

 

http://www.avenir-sante.com/


 En complément des projets autour des compétences psychosociales, vous participerez aux différentes activités de prévention de l’association : 

. En milieux scolaire / universitaires : interventions auprès de groupes/classes et mise en place d’espaces de prévention dans des collèges, lycées, CFA et établissements d’enseignement supérieur de la région. Les actions pourront porter 
sur les compétences psychosociales, les consommations de produits psychoactifs ou 

la vie affective et sexuelle. 

. En milieux festifs (festivals, soirées étudiantes, clubs, etc.) ou en amont de ceux-ci 

: interventions portant sur les risques festifs (consommations de produits psychoactifs, audition, accidents de la circulation, sexualité), sous forme d’espaces de 
prévention. 

 

 Communication interne 

Rendre compte à sa hiérarchie de l'activité en lien avec les projets développés, les partenariats, l’accompagnement des volontaires. 

 

 Accompagnement des volontaires Accompagner les jeunes en service civique de l’association, participer à l’organisation 
de leurs missions, leur apporter un appui technique, méthodologique et thématique, 

les aider au développement de leurs compétences individuelles et collectives. 

 

 Partenariat et travail en réseau Représenter l’association auprès des partenaires extérieurs. Développer les réseaux et les partenariats d’action. 
 

 Participation au projet de l’association Participer à l’ensemble des activités d’Avenir Santé, ainsi qu’aux réunions locales (et 
ponctuellement nationales). 

 

Profil 

recherché 

• Vous avez envie de vous impliquer dans des projets régionaux de prévention. 

• Vous êtes particulièrement intéressé(e) par les compétences psychosociales. 

• Vous devez être animé(e) par les valeurs de l’association. 
• Vous aimez coordonner des actions auprès de différents publics. 

• Capacité d’organisation et de travail seul et/ou équipe. 
• Rigueur et qualités relationnelles (notamment auprès du public jeune). 

• Compétences rédactionnelles. 

• Maîtrise de l’informatique et du Pack Office. 
 

Un diplôme et/ou une première expérience dans les champs de la promotion de la santé, des sciences humaines et sociales, de l’éducation, de l’animation ou du travail social est 
souhaitable, tout comme une connaissance des compétences psychosociales, des conduites addictives ou des démarches d’intervention en prévention. 

 

Ce poste peut constituer une première expérience adaptée à une personne souhaitant 

développer ses compétences en mise en œuvre de projets en santé publique. 
 



Présentation 

du poste 

 

Poste en Contrat à Durée Indéterminée à temps complet (35h/semaine). 
 

• Rémunération : 2211,5€ bruts (dont 110€ d’indemnité francilienne)+ primes 

possibles.  

• Prime transport : 100% de l’abonnement mensuel toutes zones. 

• Mutuelle employeur : 50% de prise en charge. 

• 6 semaines de congés payés 

• Poste basé à Paris (19ème arrondissement). 

• Déplacement sur l’ensemble de la région et ponctuellement au national.  

• 35 heures hebdomadaires, du lundi au vendredi midi avec une ½ journée de 

télétravail.. 

• Responsable hiérarchique : Coordinatrice Prévention Ile-de-France, Isaure 

Schlumberger. 

 

Nous vous proposons : 
 

- Un environnement de travail collaboratif. 

- Une association soucieuse de son impact sociétal et environnemental. 

- Une jeune association, composée de jeunes (salariés, volontaires en service civique 

et bénévoles), à taille humaine et aux valeurs partagées. 

- Un parcours d'intégration complet et efficace à votre arrivée. 

- Un parcours de formation continue (plan de formation, ateliers d’échanges de pratiques…) et des opportunités d'évolution au sein de l’association. 
- Une forte reconnaissance auprès des institutionnels et des acteurs territoriaux. 

 

Date limite de 

candidature 

• Envoyer une lettre de motivation ainsi qu’un CV avant le 15 septembre 2026. 

• Poste à pourvoir dès que possible.  

Contact 
Association Avenir Santé 
Isaure Schlumberger - Coordinatrice prévention 

 : isaure@avenir-sante.com   

 

mailto:isaure@avenir-sante.com

