
     FICHE DE POSTE 
 

 

L’association Avenir Santé recherche un/une 

Chargé(e) de prévention et d’animation 

CDD temps plein – 10 mois 

Présentation 

 Avenir Santé est une association nationale dont la vocation est de s’engager pour 
la santé des jeunes (les 12-25 ans) par des actions de prévention/réduction des 

risques (addictions, risques auditifs, accidents de la circulation et sexualité) qui 

leur sont destinées. 

Celles-ci ont lieu en milieux festifs (soirées étudiantes, festivals, etc.), en établissements d’enseignement (secondaire et supérieur), de formation 
(MFR/CFA) et d’insertion, sur l’espace public (via des équipes mobiles) ou encore 
sur Internet. Elles concernent environ 250 000 jeunes par an (plus de 2,5 millions 

depuis 25 ans). 

www.avenir-sante.com  

 

Les missions 

du projet 

 

La Région Auvergne-Rhône-Alpes met en place le projet de « Bus Prévention 

Santé », outil itinérant d’animation ayant vocation à aller à la rencontre des publics jeunes (lycéens) sur l’ensemble du territoire régional pour les sensibiliser sur deux 

enjeux de santé publique :  

1) Les Infections aux Papillomavirus Humains (HPV) : Informer sur les 

modes de transmission, dangers et promouvoir la vaccination, son intérêt, ses modalités… 

 

2) Alimentation-nutrition et activité physique : Aider les jeunes dans 

l'identification et la disqualification des fausses informations en santé 

véhiculées en ligne et de promouvoir les bonnes pratiques en matière d’alimentation et d’activité physique. 

 L’association Avenir Santé a été sélectionnée dans le cadre d’un marché public pour 
déployer ce projet. 

 

Dans ce contexte, rattaché à la coordinatrice du projet dont vous bénéficiez d’un 
accompagnement régulier, vos missions seront les suivantes : 

 

 Réalisation d’animations dans les établissements scolaires (lycées généraux, 
professionnels, agricoles, MFR…) auprès des élèves en utilisant les outils (quiz, exposition…) qui ont été conçus par les partenaires du projet (Promotion Santé et 

Centre Léon Bérard et Promotion Santé). Ces animations se dérouleront sur l’ensemble du territoire régional, en binôme 
avec un(e) autre intervenant(e). 

Elles comprendront une phase de préparation (en assistant notamment à la formation coordonnée par l’association) et une phase d’évaluation (en direction 
des élèves et de la communauté éducative).  

 

 Communication interne : rendre compte à sa hiérarchie l’activité mise en place 
et la formaliser (bilan, comptes-rendus…). 
 

http://www.avenir-sante.com/


 Participation au projet de l’association et à l’ensemble de ses activités. 
 

Profil 

recherché 

• Vous souhaitez vous impliquer dans un projet régional pour la santé des jeunes 

en réalisant des animations, sur la prévention des HPV et la vaccination ainsi que l’alimentation et l’activité physique, en leur direction. 

• Vous possédez un bon sens du relationnel avec les jeunes et des capacités de 

communication. 

• Vous devez être animé par les valeurs de l’association. 
• Connaissances/affinités pour la santé publique. 

• Autonomie et disponibilité dans le travail. 

• Mobilité (permis B indispensable), flexibilité. 
 

Eléments 

généraux du 

poste 

Poste en Contrat à Durée Déterminée à temps plein, 35h/semaine. 
 

Rémunération :  

• Salaire mensuel brut : 2 125,42 euros bruts.  

• Prime transport : 50% de l’abonnement mensuel. 
• Mutuelle employeur : 50% de prise en charge. 

• 6 semaines de congés payés (sur une année). 

• Prime veture et mobilité douce  

 
 

Déplacements toutes les semaines et hors domicile (généralement du lundi au jeudi parfois jusqu’au vendredi) sur l’ensemble des départements d’Auvergne-Rhône-Alpes 

(lors de ceux-ci, l’hébergement et la restauration seront intégralement pris en charge par 
l’association). Il n’y aura pas d’animations pendant les périodes de vacances scolaires.  
 

Responsable hiérarchique directe : Coordinatrice du projet. 
 

 

 

Nous vous proposons :  
 

- Une association soucieuse de son impact sociétal et environnemental. 

- Une jeune association, composée de jeunes (salariés et volontaires en service 

civique), à taille humaine et aux valeurs partagées. 

- Un parcours d'intégration complet et efficace à votre arrivée. 

- Une reconnaissance auprès des institutionnels et des acteurs territoriaux. 

Candidature 

 Envoyer une lettre de motivation ainsi qu’un CV avant le 15 juin.   

Prise de poste le 31 aout 2026. 
 

Contact 

 

Association Avenir Santé 

Kelly Becasse, coordinatrice du projet 

 : kelly@avenir-sante.com 

 

mailto:kelly@avenir-sante.com

