TS
SanteL’

SENGAGE POUR LA SANTE
DES JEUNES |

Avenir Santé recherche un/une

Chargé(e) de projet en prévention
CDI (35h/semaine)

Avenir Santé est une association nationale dont lo vocation est de
s'engager pour ld santé des jeunes (les 12-25 ans) par des acticns de
préevention/réduction des risques (oddictions, accidents de lag
circulation, risques quditifs et sexuels) gui leur sont destinées.

Celles-ci ont lieu en milieux festifs (soirées &tudiantes, festivals, etc.],
dans les établissements d'enseignement (secondaire et supérieur), de
formation (CFA), d'insertion, sociaux, sur I'espace public {via des équipes
mobiles de prévention) ocu encore sur internet. Elles concernent enviran
250 000 jeunes par an.

www.avenir-sgante.com

L'employeur

Les missions s'inscrivent dans le cadre des actions de prévention
développées sur la région Auvergne-Rhdne-Alpes :

* Coordination opérationnelle du projet « Campus Sans Tabac »

Au sein des établissements d’enseignement supérieur partenaires :

- Développer une dynamigue institutionnelle et opérationnelle autour
du projet.

-  Réaliser une enquéte de faisabilité et d’'acceptabilité.

- Mettre en place des actions de préevention aupres des etudiants.

- Créer un dispositif d'aide a I'arrét.

* Récalisation d'actions en prévention/réduction des risques :

- En milieux festifs (festivals, soirées &tudiantes, clubs, etc). Des
formations seront é&galement a reéaliser auprés des organisateurs
d'gvénements festifs.

- En milieux scolaires/universitaires/socio-éducatifs : interventions sous

o forme d'espaces de prévention ou aupres de groupes/classes.
Les missions

- En espaces pubklics finterventions de type maraudes privilegiant « 'aller-
vers » dans les lieux de cansommations sur l'espace public.

* Coordination opérationnelle :

- Coordonner operationnellement les actions © préparation,
planification, relationnel avec les partenaires, bilans...
- Gérer le matériel, la logistigue d'intervention, etc.

* Accompagnement des volontaires
- Accompagner lesjeunas en service civigque de I'association, participer
& 'organisation de leurs missions, leur apporter un appui technique,
methodeologique et thématique, les aider au développement de leurs
compeétences individuelles et collectives.

* Participation cu projet de l'association
Participer a I'ensemble des activités d'Avenir Santé, ainsi gu'aux réunicns
locales (et ponctuellement nationales).



http://www.avenir-sante.com/

Profil
recherché

Présentation
du poste

Date limite
de
candidature

Contact

Vous avez envie de vous impliguar dans des projets régionaux pour la
santé des jeunes.

Vous devez étre animéle) par les valeurs de 'association.
Diplédme et/cu expérience dans le champ de la santé publique, de lg
promotion de la santé sont souhaitables.

Capacité d'organisation et de travail seul et/ou equipe.

Rigueur et gqualités relationnelles (notamment qupres du public jeune).
Compétences rédactionnelles.

Maitrise de I'informatique et du pack office.

Mobilité {(permis B indispensable], flexibilite.

Poste en Contrat & Durée Indéterminée & temps complet
(35h/semaine}.

Remunération : 2060€ bruts + primes possibles.
Prime transport : 50% de I'abonnement transport.
Mutuelle employeur 1 50% de prise en charge.

6 semaines de congés payés

Poste basé d Lyon.

Travail soirée/nuit et week-end da prévoir.
Ceplacement sur 'ensemble de la région.

35 heures hebdomaddaires, du lundi au vendredi midi avec une % journée
de télétravail.

Fesponsable hiérarchique : Coordinatrice Prévention Rhdne-Alpes.

Nous vous proposons :

- Un environnement de travail collaboratif.

- Une assaciation soucieuse de son impact sociétal et environnemental,
- Une jeune association, composée de jeunes (salariés, volontaires en
service civique et bénevoles), ataille humaine et aux valeurs partagées.
- Un parcours d'integration complet et efficace & votre arrivée.

- Un parcours de formation continue (plan de formation, ateliers
d'échanges de pratigues..} et des opportunités d'éevolution au sein de
l'association.

- Une forte reconnaissance auprés des institutionnels et des acteurs
territoriaux.

Envaouyer une lettre de motivation aginsi gu'un CV au plus t&t.
Poste & pourvoir le 1% septembre 2025,

Association Avenir Santé
Fenaud Bouthier - Directeur
DMK renaud@avenir-sante.com




