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SENGAGE POUR LA SANTE
DES JEUNES |

Avenir Santé recherche un/une

Chargé(e) de prévention et d’animation
CDI (35h/semaine)

Avenir Santé est une asscciation nationale dont la vocation est de
s'engager pour la santé des jeunes (les 12-25 ans) par des acticns de
prevention/réduction des risques (addictions, accidents de la
circulation, risques auditifs et sexualité) qui leur sont destinees.
Celles-ci ont lieu en milieux festifs (soirées &tudiantes, festivals, etc.),
dans les établissements d'enseignement (secondaire et supérieur], de
formation (CFA), dlinsertion, sociaux, sur I'espace public {via des équipes
mobiles de prévention) ou encore sur internet. Elles concernent environ
250 0G0 jeunes par an.

www.gvenir-sante.com

L'employeur

Rattachele) & la coordinatrice prévention Paca, vous bénéficiez d'un
gccompagnement de proximité pour mettre en ceuvre vos missions gui
seront les suivantes :

e Réalisation d'actions en prévention/réduction des risques :

En milieux festifs (festivals, socirées étudiantes, clubs, etc)
interventions portant sur les risques festifs (consommoations de produits
psychoactifs, audition, accidents de la circulation, sexualité), sous forme
d’espaces de prévention. Dans ce cadre des formations seront & realiser
aupres des organisateurs d'événements festifs.

.En milieux scolaires/universitaires : interventions scus forme d'espaces
de prévention ou auprés de groupes/classes dans des lycées
Professionnels et CFA de la région. Les actions porteront principalerment
sur les thématigues des consommations de produits psycho-actifs.

. En espaces publics : interventions de tupe maraudes et prospections,
privilegiant l'aller-vers dans les lieux de consommations sur I'espace
public {(quais, parcs, etc.) et dans les lieux de consocmmations privées
(bars, lisux éphémeres, etc.],

Les missions

o (Coordination opérationnelle :

Coordeonner copérationnellemnent les actions : préeparation, planificatian
d'intervention, relationnel avec les structures partenaires, évaluation,
bilans, documents de suivi, etc.

Participer & la construction méthodelogique des interventions realisées
- methodologie, outils, évaluation, etc.

Gerer le matériel, la logistigue d'intervention, etc.

Participer au recrutement / & l'accompagnement des ressources
humaines {(volontaires en service civique et bénevoles).



http://www.avenir-sante.com/

Profil
recherché

Présentation
du poste

e Participation & l'activité territoriale

Participer a la construction, réflexion et d la mise en ceuvre des projets
développés sur le territoire.

e Communication interne

Rendre compte a sa hiérarchie de l'activite en lien avec les projets
développés, les partenariats, 'occompagnement des volontaires..

e Partenariat et travail en réseau

Représenter l'association auprés des partenaires extérieurs.

Developper les réseaux et les partenariats d'action.

e Participation au projet de l'association

Participer al'ensemble des activités d’Avenir Sante, ainsi qu'aux réunions
locales (et ponctuellement nationales).

e Vous avez envie de vaus impliguer dans des projets régionaux pour la
santé des jeunes :jeunes en structures educatives, actions en festivals,
interventions sur l'espace public...

e Vous devez étre animé(e) par les valeurs de I'association.

e Dipldme et/ou expérience dans le champ du sacial, de la promotion de
la santé, de 'animation sont souhaitables.

Capacité d'organisation et de travail seul et/ou equipe.

e Rigueur et qualités relationnelles (notamment cuprés du public jeune).

e (Compétences relationnelles.

e Mobilité (permis B indispensable], flexikbilite.

e Maltrise de l'informatique et du pack office.

Poste en Contrat a Durée Indéterminée a temps complet
(35h/semaine}.

e Remunération (1983,67€ bruts + primes possibles.

e Prime transport : 50% de I'abonnement mensuel.

o Mutuelle employesur :50% de prise en charge.

e & semaines de congeés payés.

o Poste basé d Marseille (13001).

o Déplacement sur 'ensemble de la région et ponctuellernent au national.

e 35 heures hebdomadaires, du lundi au vendredi midi avec une L journée
de teélétravail. Travail soiree/nuit et week-end a préveir.

e Responsable hiérarchigue . Coordinatrice Prévention Paca, Léa
Estansan.

Nous vous proposons

- Un environnement de travail coellaboratif.

- Une association soucieuse de son impact sociétal et environnemental,
- Une jeune association, composée de jeunes (salariés, volontaires en
service civigue et bénévales), dtaille humaine et aux valeurs partagées.
- Un parcours d'intégration complet et efficace & votre arrivée.

- Un parcours de formation continue (plan de formation, ateliers
d'échanges de protigues..} et des oppartunités d'évolution au ssin de
l'association.

- Une forte reconnaissance auprés des institutionnels et des acteurs
territoriaux.




Date limite A
de e Envoyer une lettre de motivation ainsi gu'un CV au plus t6t.

e Poste d pourvoir le 2 mal.

candidature



mailto:lea.e@avenir-sante.com

